Kontrakt

Dotyczy  współpracy na czas trwania stażu od 1 września 2015 do 31 maja 2018 zawarty w Szkole Podstawowej nr w Łodzi między p. pełniącą obowiązki opiekuna stażu a p. Piotrem Nowakiem nauczycielem kontraktowym ubiegającym się o stopień nauczyciela mianowanego. Kontrakt sporządzono, aby określić cele i zadania realizowane w czasie trwania stażu oraz wzajemne obowiązujące zasady i formy współpracy.
Cel współpracy to:
1. Osiągnięcie postępu w rozwoju kompetencji zawodowych
2. Osiągnięcie pozytywnego wyniki realizacji panu rozwoju zawodowego
Formy pracy to: spotkania, dyskusje i wymiana doświadczeń
Zadania do realizacji wynikające z potrzeb szkoły i planu rozwoju zawodowego:
1. Poznanie aktów prawnych dotyczących awansu zawodowego nauczyciela
2. Poznanie dokumentacji szkoły (statut, plan wychowawczy szkoły, plan rozwoju szkoły) i stosowanie przepisów w niej zawartych
3. Udział w zajęciach prowadzonych przez opiekuna i innych nauczycieli
4. Prowadzenie zajęć hospitacyjnych przez opiekuna stażu
5. Udział w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i zebraniach zespołu przedmiotowego
6. Bieżące prowadzenie dokumentacji realizacji planu rozwoju zawodowego
7. Opracowanie przez opiekuna oceny dorobku zawodowego

Zasady współpracy:
1. Stażysta i opiekun będą spotykać się cyklicznie w celu:
a) Realizacji planu rozwoju zawodowego (przeanalizowanie dokumentacji realizacji planu rozwoju zawodowego, zaplanowanie zadań do najbliższej realizacji, omówienie zadań zrealizowanych) - 2 razy w miesiącu
b) Omówienie zagadnień dotyczących metodyki przedmiotu (konspekty, formowanie celów operacyjnych, dobór środków dydaktycznych) 2 razy w miesiącu
c) Prowadzenie zajęć przez stażystę w obecności opiekuna stażu (raz w miesiącu)
d) Omówienie spraw wychowawczych dotyczących uczniów i rodziców (np. konsultacje)
e) Omówienie literatury pedagogicznej oraz różnych form doskonalenia zawodowego
2. Prezentowana lub hospitowana lekcja planowana jest z tygodniowym wyprzedzeniem (prowadzący podaje temat i określa cel)
3. Omówienie zajęć następuje bezpośrednio po ich przeprowadzeniu.
4. Dokumentację takich zajęć stanowią:
a) scenariusze lekcji stażysty
b) notatka z lekcji obserwowanej przez stażystę potwierdzona podpisem prowadzącego
5. W przypadku nie przeprowadzenia zajęć w przewidzianym terminie należy dopełnić tego obowiązku w możliwie najbliższym czasie
6. Stażysta i opiekun podjęte zadania starają się realizować:
-terminowo
-systematycznie
-dokładnie
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